
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
 เทศบาลต าบลเาารระ ประจ าปีงบประมาณ ร.ศ.2566 

 
ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลเขารระ ประำ าปงงบประมา  ร.ศ.

2565 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุ ธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในปงงบประมา  ร.ศ.2566  โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุ ธรรมและความโปร่งใสของ
เทศบาลต าบลเขารระ ประำ าปงงบประมา  ร.ศ.2566 ดังต่อไปนี้  

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1. การ
เปิดเผยข้อมลู 

1. ำัดท าเว็ปไซต์
เทศบาลต าบลเขารระ  
2. ำัดท าช่องทาง E-
SERVICE 

ส านักปลัด 1 ตุลาคม 
2565  

– 
30 กันยายน 

2566 

1. ำัดท าเว็ปไซต์หลักของ
เทศบาลต าบลเขารระ 
เน้นการ เผยแรร่ข้อมูล 
ร้ืนฐานเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน ประกอบด้วย 
ข้อมูลด้านการบริหารงาน
ทั่วไป งบประมา  การ
ำัดซื้อ ำัดำ้างหรือำัดหา
รัสดุ การบริหาร
ทรัรยากรบุคคล รวมทั้ง
ข่าว ประชาสัมรันธ์ และ
มีช่องทางการปฏิสัมรันธ์
กับผู้รับบริการและ 
ประชาชนทั่วไป  
2.เร่ิมช่องทางการ 
ให้บริการประชาชน             
E-service บนหน้า           
เว็ปไซต์หลัก ให้แก่ 
ผู้รับบริการสามารถ 
ขอรับบริการตาม 
อ านาำหน้าที่ภารกิำของ
หน่วยงาน โดยต้อง
เผยแรร่ ในหัวข้อหรือ
ต าแหน่งที่สามารถ 
เข้าถึงและสืบค้นข้อมูล
ได้โดยง่าย ทุกช่วงเวลา 
 

เำ้าหน้าที่ ที่
ดูแลระบบ 
เว็ปไซต์ของ 
หน่วยงาน 
ควรได้รับ 
การรัฒนา 
ศักยภาร/ 
อบรม อย่าง 
สม่ าเสมอ 
และปรับปรุง 
ข้อมูลให้เป็น
ปัำำุบัน และ 
ย้อนหลังไม่ 
เกิน 2 ปง 



มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

2.การ
ปรับปรุง
ระบบการ
ท างาน 

1.หน่วยงานำะต้องมี
มาตรการลดขั้นตอนใน
การให้บริการ และมี
ช่องทางให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการ
เสนอแนะการ
ปฏิบัติงานของ
เำ้าหน้าที่ 
2.น าเทคโนโลยีมาใช้
ในการท างานเรื่อให้
เกิดความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ทุก
หน่วยงาน
ในสังกัด 

1 ตุลาคม 
2565 

- 
30 กันยายน 

2566 

1. มีมาตรการลด
ขั้นตอนในการให้บริการ
ครบทุกกระบวนงาน
ให้บริการ  
2. มีการใช้เทคโนโลยีมา
ใช้ในการบริการ
ประชาชน 

- ขั้นตอนบาง
ขัน้ตอนเป็น
ข้อก าหนดที่
ต้อง
ด าเนินการ
ตามท่ีก าหนด
ในทาง
ระเบียบ 
กฎหมายไม่
สามารถปรับ
ลดในขั้นตอน
นั้นๆได้ 
- มีปัำำัย
ภายนอกอ่ืนๆ 
ท าให้ไม่
สามารถ
ด าเนินการให้
แล้วเสร็ำ
ตามท่ีก าหนด
ได้ 
 

 

 

 


