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  บทนำ


ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 25๕๙  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาลกระทรวงมหาดไทย


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาพระ  ได้ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560– 25๖2)  เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวม  และเพื่อให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ  สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล   กระทรวงมหาดไทย  สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง    

**คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเขาพระ**

ก.  วิสัยทัศน์  ของเทศบาลตำบลเขาพระ

“เขาพระ  ศูนย์รวมวัฒนธรรม  สังคมพัฒนา  ถิ่นน่าอยู่  คู่คุณธรรม”

ข.  พันธกิจ การพัฒนาของเทศบาลตำบลเขาพระ  มีดังนี้


1. พัฒนาการจัดการศึกษา การกีฬา สาธารณสุข และสังคมเชิงบูรณาการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนเข้มแข็งสามารถพึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืน


2. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น


3. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน


4. เสริมสร้างศักยภาพความเป็นเมืองแห่งการท่องเที่ยว และส่งเสริมให้ประชาชนมีฐานเศรษฐกิจที่มั่นคงอย่างยั่งยืน ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


5. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปการ สาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน และครอบคลุมพื้นที่เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต


6. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน


7. พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารแบบบูรณาการ
ค. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา


1. การคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็วและปลอดภัย


2. ประชาชนมีแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค


3. ส่งเสริมอาชีพและสร้างรายได้


4. สนับสนุนพัฒนาทางการศึกษา


5. อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีต่าง ๆ


6. ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีสุขภาพที่ดี


7. มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการครบครัน


8. ส่งเสริมสวัสดิการด้านสังคมสงเคราะห์


9. ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ


10. สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


11. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน


12. บริหารองค์กรด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้


13. บุคลากรมีประสิทธิภาพในการทำงาน


14. บริการประชาชนให้เกิดความพอใจสูงสุด

ง.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา   เทศบาลตำบลเขาพระ ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้  6  ยุทธศาสตร์ ดังนี้

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การเคหะ และชุมชน



แนวทางการพัฒนา



1.1 การคมนาคมขนส่ง 


1.2 งานไฟฟ้า ประปา และสาธารณูปการ


1.3 การผังเมือง



1.4 การกำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล


1.5 งานสวนสาธารณะ-สวนสุขภาพ


2.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคนและสังคม


แนวทางการพัฒนา



2.1 ด้านการศึกษา  


2.2 ด้านสวัสดิการสังคม-สังคมสงเคราะห์


2.3 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ


2.4 ด้านสาธารณสุข

3.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย



แนวทางการพัฒนา



3.1 ด้านการสร้างความเข้มแข็งในชุมชน  


3.2 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา


4.1 การส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการพาณิชย์



4.2 การส่งเสริมการท่องเที่ยว


5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม


แนวทางการพัฒนา



5.1 ด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการองค์กร


แนวทางการพัฒนา



6.1 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร
การกำกับการจัดแผนพัฒนาสามปี

ของเทศบาลตำบลเขาพระ
อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มี 

การดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น
	(
	

	3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง
แผนพัฒนาสามปี
	(
	

	ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. การรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการ  
    พัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับศักยภาพของท้องถิ่น
	(
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	12. มีการกำหนดจุดม่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	(
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี
	(
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาสามปี
	(
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามปี
	(
	


แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่
(1) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)

(2) ไตรมาสที่  2 (มกราคม – มีนาคม)

จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี (พ.ศ. 2560– 25๖2)
	ยุทธศาสตร์
	ปีที่ 1  2560
	ปีที่ 2  2561
	ปีที่ 3  25๖2
	รวม

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
การเคหะและชุมชน
	93
	53,430,000
	37
	29,570,000

	33
	13,990,000
	163
	87,930,000

	2.  การพัฒนาคนและสังคม
	68
	18,006,000
	69
	15,781,000
	70
	17,571,000
	207
	51,358,000

	3.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และรักษาความ
สงบเรียบร้อย
	25
	1,540,000
	28
	1,790,000
	20
	1,050,000

	73
	4,380,000


	4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	10
	10,460,000
	16
	12,610,000
	15
	2,630,000
	41
	25,700,000

	5. การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	9
	640,000
	7
	420,000
	6
	410,000
	22
	1,470,000

	6. การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กร
	14
	1,190,000
	14
	1,510,000
	11
	810,000
	39
	3,510,000

	รวม
	219
	85,266,000
	171
	61,681,000
	155
	36,461,000
	545
	183,408,000


ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติประจำปี 2560
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ

	1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การเคหะ และชุมชน
	93
	17

	2. การพัฒนาคนและสังคม
	68
	17

	3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความ
สงบเรียบร้อย
	25
	4

	4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	10
	-

	5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
	9
	-


	6. การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร
	14
	10

	รวม
	219
	48



คิดเป็นร้อยละ 21.91 ของจำนวนโครงการทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนา
สรุปผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา       ประจำปี 2560
	โครงการที่ดำเนินการตามแผนพัฒนาประจำปี 2560
	คิดเป็นร้อยละที่ดำเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตร์ต่างๆ

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	โครงการ
	งบประมาณ

	1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การเคหะ และชุมชน
	
	
	
	
	
	

	1.1  การคมนาขนส่ง
	54
	38,870,000
	9
	2,563,071
	16.66
	6.59

	๑.2  งานไฟฟ้า ประปา และสาธารณูปการ 
	28
	13,340,000
	5

	4,530,617
	17.85
	33.96

	1.3  การผังเมือง
	2
	110,000
	-
	-
	-
	-

	1.4  การกำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล
	3
	800,000
	3
	326,301.81
	100
	40.78

	1.5  งานสวนสาธารณะ-สวนสุขภาพ
	6
	310,000
	-
	-
	-
	-

	รวม
	93
	53,430,000
	17
	7,419,989.81
	18.27
	13.88

	2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคน และสังคม
	
	
	
	
	
	

	 2.1  การศึกษา
	19
	3,165,000
	5
	4,804,909.90
	26.31
	151.81

	 2.2  สวัสดิการสังคม-สังคมสงเคราะห์
	8
	10,480,000
	3
	6,278,857.50
	37.50
	59.91

	 2.3  ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและ  
       นันทนาการ
	29
	3,671,000
	6
	129,101
	20.68
	3.51

	 2.4  การสาธารณสุข 
	12
	690,000
	3
	293,683
	25
	42.56

	รวม
	68
	18,006,000
	17
	11,506,551.40
	25
	63.90


สรุปผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา      ประจำปี 2560
	โครงการที่ดำเนินการตามแผนพัฒนาประจำปี 2560
	คิดเป็นร้อยละที่ดำเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตร์ต่างๆ

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ

	3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย
	
	
	
	
	
	

	3.1 การสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
	14
	770,000
	3
	152,300
	21.42
	19.77

	3.2 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	11
	770,000
	1
	10,000
	9.09
	1.29

	รวม
	25
	1,540,000
	4
	162,300
	16
	10.53

	4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	

	  4.1  การส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการพาณิชย์
	7
	10,260,000
	-
	-
	-
	-

	  4.2  การส่งเสริมการท่องเที่ยว
	3
	200,000
	-
	-
	-
	-

	รวม
	10
	10,460,000
	-
	-
	-
	-


สรุปผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา       ประจำปี 2560
	โครงการที่ดำเนินการตามแผนพัฒนาประจำปี 2560
	คิดเป็นร้อยละที่ดำเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตร์ต่างๆ

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	โครงการ
	งบประมาณ


	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	

	  5.1 การบริหารจัดการ อนุรักษ์
        ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	9
	640,000
	-
	-
	-
	-

	รวม
	9
	640,000
	-
	-
	-
	-

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  การบริหารการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	

	   6.1 การพัฒนาการบริหารจัดการ
         องค์กร
	14
	1,190,000
	10
	338,181
	71.42
	28.41

	รวม
	14
	1,190,000
	10
	338,181
	71.42
	28.41

	รวมทั้งหมด
	219
	85,266,000
	48
	19,427,022.21
	21.91
	22.78


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

1.1  แนวทางการพัฒนา การคมนาคมขนส่ง
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่
ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.จากหัวถนนคอนกรีตเดิม ถึง สวนยาง นายชัยรัตน์  คงศักดิ์

	495,000
	หมู่ที่ 10

	กองช่าง

	๒
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายหนานนกยูง ถึง สวนยางนายสุพจน์  ยับ
	346,000
	หมู่ที่ 5
	กองช่าง

	3
	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำคอนกรีตสำเร็จรูปซอยนาตลิ่งซองใต้ 
จาก บ้านนายจำลอง เพชรสุด ถึง คลองลึก
	82,775
	หมู่ที่ 7
	กองช่าง

	4
	โครงการบุกเบิกถนนสายจากสวนยาง นายไสว  ศรีเปารยะ ถึง สวนยางนางซุ่น  หนูเพชร
	46,500
	หมู่ที่ 5
	กองช่าง

	5
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายทวี  ศรีเปารยะ ถึง คลองห้วยหมาก
	153,000
	หมู่ที่ 2
	กองช่าง

	6
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านนายวงค์ศักดิ์  กรายแก้ว ถึง คลองฉลอง
	460,000
	หมู่ที่ 6
	กองช่าง

	7
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายจากถนนลาดยางเชิงภูเขาพระ ถึง สวนยางนายสุเชาวน์ ปรีชา (เริ่มจากถนนลาดยาง)
	401,000
	หมู่ที่ 1
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

1.1  แนวทางการพัฒนา การคมนาคมขนส่ง
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	8
	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำคสล.รูปตัววี จากสามแยกบ้านนายสุพล คเชนทร์ 
	283,796.14
	หมู่ที่ ๑1
	กองช่าง

	9
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายนาตลิ่งซองใต้ จากหมู่ที่ 7 – หมู่ที่ 4 ต.เขาพระ
	295,000
	หมู่ที่ 7,4
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

1.2  แนวทางการพัฒนา งานไฟฟ้า ประปา และสาธารณูปการ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่มาก บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 2
	2,827,089
	หมู่ที่ 11 
	กองช่าง

	๒
	โครงการจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุสำหรับซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ
	19,357
	หมู่ที่ ๑ – หมู่ที่ ๑๒
	กองช่าง

	๓
	โครงการจัดซื้อสารคลอรีน สารส้ม และปูนขาว สำหรับใช้ในการผลิตน้ำประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่มาก บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 2
	33,000
	ประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่มากบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 2 หมู่ที่ 11
	กองช่าง

	๔
	โครงการจัดซื้อวัสดุก่อสร้างเกี่ยวกับการดูแล ซ่อมแซม บำรุงรักษากิจการประปาในตำบลเขาพระ
	58,171
	หมู่ที่ ๑ – หมู่ที่ ๑๒
	กองช่าง

	๕
	โครงการขยายเขตประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่มาก บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 2
	1,593,000
	หมู่ที่ 11
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

 1.๓  แนวทางการพัฒนา  การผังเมือง
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	---
	-----------------------------------
	-----
	------
	------


1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

 1.๔  แนวทางการพัฒนา การกำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการจ้างเหมาบริการจัดเก็บ ขนกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 
	257,389.50
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด

	2
	โครงการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับรถบรรทุกขยะ)
	64,112.31
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด

	3
	โครงการจัดทำป้ายไวนิลรณรงค์การกำจัดขยะ จำนวน 2 ป้าย
	4,800
	บริเวณตลาดนัด ม.7และบริเวณสามแยกพรุเถี๊ยะ ม.3 
ต.เขาพระ
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

 1.๕  แนวทางการพัฒนา งานสวนสาธารณะ – สวนสุขภาพ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	---
	-----------------------------------
	-----
	------
	------


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคนและสังคม

2.1  แนวทางการพัฒนา  การศึกษา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 2 (งวดที่ 3)
	663,621.50
	ศพด.บ้านจุฬาภรณ์ฯ
	สำนักปลัด

	2
	โครงการจ้างเหมาบุคลากร/สนับสนุนการเรียนการสอนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	128,125
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการจัดซื้อ/อุดหนุนอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวันให้กับนักเรียนในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลเขาพระ
	3,758,586.40
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน ในสังกัด ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	4
	โครงการจัดซื้อโต๊ะพร้อมเก้าอี้หน้าโฟเมก้าสำเร็จรูปมาตรฐานโรงงาน จำนวน 25 ชุด
	142,500
	ศพด.บ้านทุ่งร่อน/ศพด.บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 2
	สำนักปลัด

	๕
	โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ.2560
	112,077
	ร.ร.จุฬาภรณ์พิชญาคาร /ร.ร.วัดหน้าเขา
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคนและสังคม

2.2  แนวทางการพัฒนา สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการสงเคราะห์ราษฎรผู้ประสบสาธารณภัย 
	229,757.50
	สถานที่ประสบภัยสาธารณะ
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ
	5,998,100
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์
	51,000
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคนและสังคม

2.3  แนวทางการพัฒนา ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการจัดกิจกรรมรวมพลังแห่งความภักดีพระบาทสมเด็จประปรมินทรมหาภูมิพล อดุลยเดช
	20,516
	ลานกิจกรรมสามแยกพรุเถี๊ยะ หมู่ที่ 3
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการจัดกิจกรรมเพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จประปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช
	48,954.50
	สนง.ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการจัดงานรัฐพิธี ดังนี้
1. โครงการจัดงานรัฐพิธีวันปิยมหาราช
	700
	ศาลาประชาคมอำเภอพิปูน
	สำนักปลัด

	๔
	โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมงานประเพณีของหมู่บ้านต่างๆในตำบลเขาพระ ดังนี้

  1.โครงการจัดงานประเพณีบุญสารทเดือนสิบ ปีงบประมาณ พ.ศ.2560
	7,000
	หมู่ที่ 2 ต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	๕
	โครงการวันท้องถิ่นไทย ประจำปี 2560
	1,360
	เทศบาลตำบลเขาพระ
	สำนักปลัด

	๖
	โครงการจัดกิจกรรม Big cleaning Day ปลอบขวัญคืนสุขชาวนครศรีธรรมราช ถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ในโอกาสครบรอบสตมวาร (100วัน) 
	2,010
	จากสามแยกพรุเถี๊ยะ ม.3 ไปยัง อ่างเก็บน้ำคลองดินแดง ม.5 บริวณหัวสะพานตลาดพุธ ม.7 และหน้าหมู่บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 2 ม.11
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคนและสังคม

2.3  แนวทางการพัฒนา ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๗
	โครงการจัดการแข่งขันกีฬา/ส่งนักกีฬาเข้าทำการแข่งขันกีฬาระดับต่างๆ ดังนี้
1.โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล ต้านยาเสพติด “เขาพระคัพ” ครั้งที่ 3 ประจำปี 2560
	48,560
	ร.ร.จุฬาภรณ์พิชญาคาร
	สำนักปลัด


๒.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคนและสังคม
๒.๔  แนวทางการพัฒนา ด้านการสาธารณสุข
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานสำหรับรถปฏิบัติการฉุกเฉิน 
	3,560
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด

	2
	โครงการสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลเขาพระ
	170,123
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด

	3
	โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานชุมชน
	120,000
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย

3.๑  แนวทางการพัฒนา  ด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	1.โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจและศึกษาดูงานโครงการเฉลิมพระเกียรติและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
	122,980
	จ.กรุงเทพฯ จ.เพชรบุรี
	สำนักปลัด

	2
	โครงการเสวนาประชาคมเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี 2560
	19,620
	ศาลาประชุมหมู่บ้านหมู่ที่ 1-12
	สำนักปลัด

	3
	โครงการสนับสนุนส่งเสริมพัฒนาบทบาทสตรีประจำตำบลเขาพระ ดังนี้
1.โครงการฝึกอบรมพัฒนาบทบาทสตรีกับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ


	๙,7๐๐
	-ห้องประชุมเทศบาลตำบลเขาพระ
- สนามหน้าเมืองนครศรีธรรมราช

 
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย

3.๒  แนวทางการพัฒนา  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ดังนี้
1.โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนจัดการภัยพิบัติ ประจำปีงบประมาณ 2560
	10,000
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด


๔.  ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
๔.๑  แนวทางการพัฒนา  ด้านการส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการพาณิชย์
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	---
	-----------------------------------
	-----
	------
	------


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
4.  ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
4.๒  แนวทางการพัฒนา  ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	---
	-----------------------------------
	-----
	------
	------


5.  ยุทธศาสตร์  ด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม

5.1  แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	---
	-----------------------------------
	-----
	------
	------


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร

6.1  แนวทางการพัฒนา  ด้านการพัฒนาบริหารจัดการองค์กร
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ


	1
	โครงการบริการด้านโทรคมนาคมและระบบอินเตอร์เน็ต
	50,290
	ทต.เขาพระ 
	สำนักปลัด

	2
	โครงการจัดซื้อวัสดุงานบ้านและงานครัว สำหรับสำนักงานเทศบาลตำบลเขาพระ
	18,645
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	3
	โครงการจัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์เกี่ยวกับงานช่าง ประกอบด้วย
	
	
	

	
	๑.จัดซื้อชุดปั๊มบาดาล ขนาด 1.5 แรงม้า จำนวน 1 เครื่อง
	26,000
	ทต.เขาพระ
	กองช่าง

	
	๒.จัดซื้อชุดปั๊มบาดาล ขนาด 3 แรงม้าพร้อมตู้ควบคุม จำนวน 1 เครื่อง
	57,000
	ทต.เขาพระ
	กองช่าง

	
	๓.จัดซื้อรอก ขนาด 2 ตัน จำนวน 1 ชุด
	8,000
	ทต.เขาพระ
	กองช่าง

	4
	โครงการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของเทศบาลในรูปแบบปฏิทินและรายงานผลการดำเนินงานในรูปแบบป้ายประชาสัมพันธ์ ประจำปี พ.ศ.2559
	83,500
	-หมู่ที่ 1 – 12 ต.เขาพระ
- บริเวณด้านหน้าสำนักงาน ทต.เขาพระ


	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร

6.1  แนวทางการพัฒนา  ด้านการพัฒนาบริหารจัดการองค์กร
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	5
	โครงการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยการบริหารส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ อำเภอพิปูน ประจำปี 2560
	30,000
	สนง.ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นอ.พิปูน
	สำนักปลัด

	6
	โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์และเครื่องใช้สำนักงาน ประกอบด้วย
	
	
	

	
	1.จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร จำนวน 5 ตู้
	27,500
	ทต.เขาพระ
	กองคลัง

	7
	โครงการจ้างเหมาแรงงานก่อสร้างห้องน้ำ ห้องเก็บของของทต.เขาพระ
	31,600
	ทต.เขาพระ
	กองช่าง

	8
	โครงการส่งเสริมธรรมาภิบาลและสร้างความโปร่งใสในองค์กร
	5,646
	ศาลาประชาคมอ.พิปูน
	สำนักปลัด


รายงานสรุปผลการดำเนินงาน (จากระบบ e-plan)  ปี 2560 รอบเมษายน 2560
เทศบาลตำบลเขาพระ พิปูน จ.นครศรีธรรมราช 

	ยุทธศาสตร์
	แผนการดำเนินการ
ทั้งหมด
	อนุมัติงบประมาณ
	ลงนามสัญญา
	เบิกจ่าย
	100%

	
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น

	1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน การเคหะ และชุมชน
	103.0
	44.78
	75,274,000.00
	67.14
	12.0
	20.00
	3,051,000.00
	11.78
	2.0
	13.33
	395,847.00
	5.60
	1.0
	7.69
	205,037.00
	3.53
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00

	2.ด้านการพัฒนาคน และสังคม
	69.0
	30.00
	23,006,000.00
	20.52
	24.0
	40.00
	21,719,930.00
	83.86
	8.0
	53.33
	6,593,223.90
	93.33
	7.0
	53.85
	5,524,962.50
	95.19
	6.0
	60.00
	5,426,837.50
	99.44

	3.ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย
	25.0
	10.87
	1,540,000.00
	1.37
	10.0
	16.67
	360,360.00
	1.39
	3.0
	20.00
	21,500.00
	0.30
	3.0
	23.08
	21,500.00
	0.37
	3.0
	30.00
	21,500.00
	0.39

	4.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	10.0
	4.35
	10,460,000.00
	9.33
	4.0
	6.67
	65,000.00
	0.25
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00

	5.ด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
	9.0
	3.91
	640,000.00
	0.57
	1.0
	1.67
	30,000.00
	0.12
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00

	6.ด้านการบริหารจัดการองค์กร
	14.0
	6.09
	1,190,000.00
	1.06
	9.0
	15.00
	673,600.00
	2.60
	2.0
	13.33
	53,755.00
	0.76
	2.0
	15.38
	52,762.00
	0.91
	1.0
	10.00
	9,300.00
	0.17

	รวม
	230.0
	 
	112,110,000.00
	 
	60.0
	 
	25,899,890.00
	 
	15.0
	 
	7,064,325.90
	 
	13.0
	 
	5,804,261.50
	 
	10.0
	 
	5,457,637.50
	 



ส่วนที่ ๓
แผนภูมิแสดงสัดส่วนของ
โครงการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖2) กับโครงการที่ได้ดำเนินการจริงตาม
ปีงบประมาณที่เบิกจ่าย(พ.ศ. ๒๕60) โดยเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี
ครั้งที่ ๑ (เดือนตุลาคม ๒๕๕๙ – มีนาคม ๒๕๖๐)
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   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.255๘ – 25๖๐  มีจำนวน  ๒๒๗  โครงการ   
   ดำเนินการ  8๔  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๓๗.๐๐ 


   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.255๙ - 25๖๑  มีจำนวน  ๒๗๘  โครงการ   
   ดำเนินการ  ๙๙  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๓๕.๖๑


   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560 – 2562  มีจำนวน  219 โครงการ   
   ดำเนินการ  48  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  21.91
แบบสอบถามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์สรุปผล
(๑) ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนรวมจำนวน ๒19 โครงการ และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติจำนวน 48 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 21.91

(๒) ผลการดำเนินงานจากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง จำนวน ๑๐๐ คน (ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ ส่วนที่ ๑ ส่วนที่ ๒ และส่วนที่๓) โดยได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมสถิติสำเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ SPSS (statistic package for the social sciences) ดังนี้
- การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่เพศอายุการศึกษาและอาชีพใช้การวิเคราะห์หาความถี่และค่าร้อยละ
- การวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในภาพรวม (ส่วนที่๒) และใช้การวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในแต่ละยุทธศาสตร์ (ส่วนที่๓) ใช้การวิเคราะห์หาคะแนนเฉลี่ยแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยคือ
๐.๐๐ – ๑.๐๐  คะแนน หมายถึงควรปรับปรุง
๑.๐๑ – ๒.๐๐  คะแนน หมายถึง พอใช้
๒.๐๑ – ๓.๐๐  คะแนน หมายถึง ปานกลาง
๓.๐๑ – ๔.๐๐
คะแนน หมายถึง ดี

๔.๐๑ – ๕.๐๐  คะแนน หมายถึง  ดีมาก
ส่วนที่ ๒  : แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
ส่วนที่๓  : แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
               ยุทธศาสตร์
ส่วนที่๑ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ตารางที่ ๑  : จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามเพศ
	เพศ
	จำนวน
	ร้อยละ

	ชาย
	54
	54.0๐

	หญิง
	46
	46.0๐

	รวม
	๑๐๐
	๑๐๐.๐0


จากตารางที่ ๑  แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็น เพศหญิง จำนวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 
46.0๐ และเป็นเพศชาย จำนวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 54.๐๐
ตารางที่ ๒  : จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามอายุ
	อายุ
	จำนวน
	ร้อยละ

	ต่ำกว่า ๒๐ ปี
	13
	13.00

	๒๑ – ๔๐ ปี
	28
	28.๐๐

	๔๑ – ๖๐ ปี
	36
	36.๐๐

	๖๑ ปีขึ้นไป
	23
	23.00

	รวม
	๑๐๐
	๑๐๐.๐


จากตารางที่ ๒  แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่อายุ ๔๑ – ๖๐ ปี จำนวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 36.๐๐  รองลงมาอายุ ๒๑ – ๔๐ ปี จำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 28.๐๐ อายุ ๖๑ ปีขึ้นไป จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 23.๐๐ และอายุต่ำกว่า ๒๐ ปี จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 13.๐๐ ตามลำดับ
ตารางที่ ๓  : จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามระดับการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	จำนวน
	ร้อยละ

	ประถมศึกษา
	41
	41.00

	มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
	29
	29.๐๐

	อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
	14
	14.00

	ปริญญาตรี
	13
	13.00

	สูงกว่าปริญญาตรี
	3
	3.00

	อื่น ๆ
	0
	0

	รวม
	๑๐๐
	๑๐๐.๐๐


จากตารางที่ ๓  แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน  41 คน คิดเป็นร้อยละ 41.๐๐ รองลงมามีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จำนวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 29.๐๐ ระดับการศึกษาอนุปริญญาหรือเทียบเท่า จำนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 14.๐๐ ระดับปริญญาตรีจำนวน ๑3 คน คิดเป็นร้อยละ ๑3.๐๐ และระดับการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี จำนวน 3 คน คิดเป็น ร้อยละ 3.๐๐ ตามลำดับ
ตารางที่ ๔  : จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามอาชีพ
	อายุ
	จำนวน
	ร้อยละ

	เกษตรกรรม
	51
	51.๐๐

	รับจ้างทั่วไป
	12
	12.๐๐

	รับราชการ
	7
	7.๐๐

	เอกชน/รัฐวิสาหกิจ
	8
	8.๐๐

	ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว
	18
	๑8.๐๐

	นักเรียน/นักศึกษา
	4
	4.๐๐

	อื่น ๆ
	-
	-

	รวม
	๑๐๐
	๑๐๐.๐0


จากตารางที่ ๔  แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม จำนวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 51.๐๐  รองลงมาอาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน ๑8 คน คิดเป็นร้อยละ ๑8.๐๐ อาชีพรับจ้างทั่วไป จำนวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 12.๐๐ อาชีพเอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 8.๐๐ อาชีพรับราชการ จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 7.๐๐  และอาชีพนักเรียน/นักศึกษา จำนวน ๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๐๐ ตามลำดับ

             แบบสอบถามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
คำชี้แจง : แบบสอบถามเป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปี ละ ๒ ครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
ส่วนที่ ๑ : ข้อมูลทั่วไป
          ๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลเขาพระ  .

๒.   / มีนาคม/ 2560
ส่วนที่ ๒ :  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ.๒๕๕๙
๓. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ
	คิดเป็นร้อยละของจำนวนโครงการทั้งหมด

	1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ 
และชุมชน
	93
	17
	18.27

	
	
	
	

	
	
	
	

	2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและด้านสังคม
	68
	17
	25

	
	
	
	

	
	
	
	

	3) ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
รักษาความสงบเรียบร้อย
	25
	4
	16

	
	
	
	

	
	
	
	

	4) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
	-
	-
	-

	
	
	
	

	
	
	
	

	5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	-
	-
	-

	
	
	
	

	
	
	
	

	6) ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการองค์กร
	14
	10
	71.42

	
	
	
	

	
	
	
	

	รวม
	๒19
	48
	21.91

	
	
	
	


ส่วนที่ ๓ :  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ.๒๕๕๙
๔. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในภาพรวม
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.55
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.44
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.37
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	3.43
	ดี

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	3.39
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.51
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	3.42
	ดี

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	3.43
	ดี

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	3.54
	ดี

	ภาพรวม
	3.45
	ดี



  (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 95% ตามหลักสถิติ)
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 3.45 ) 

๕. ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์
    ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน (ด้านการคมนาคมขนส่ง, ไฟฟ้า ,ประปา)  
1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	2.92
	ปานกลาง

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	2.90
	ปานกลาง

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	2.94
	ปานกลาง

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	2.72
	ปานกลาง

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	2.72
	ปานกลาง

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.08
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	3.24
	ดี

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	3.26
	ดี

	ภาพรวม
	2.98
	ปานกลาง



 (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ               ในยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชนภาพรวม (ด้านการคมนาคมขนส่ง , ไฟฟ้า , ประปา)    มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 2.98 ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน (ด้านการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล และงานสวนสาธารณะ – สวนสุขภาพ)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.88
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.62
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.88
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	3.40
	ดี

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	3.52
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.42
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	3.68
	ดี

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	3.02
	ดี

	ภาพรวม
	3.57
	ดี




(ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมภาพรวม (ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ)  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี   ( X = ๓.๕7 ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาคน และสังคม (ด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.46
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.46
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.50
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	3.20
	ดี

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	3.70
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.66
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	3.40
	ดี

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	3.60
	ดี

	ภาพรวม
	3.49
	ดี




(ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ                      ในยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี (  X = 3.49  ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาคน และสังคม (สังคมสงเคราะห์)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	4.12
	ดีมาก

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	4.10
	ดีมาก

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	4.05
	ดีมาก

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	4.02
	ดีมาก

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	4.00
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.87
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	4.07
	ดีมาก

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	4.05
	ดีมาก

	ภาพรวม
	4.03
	ดีมาก




 (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมภาพรวม (ด้านสังคมสงเคราะห์)  มีความพึงพอใจอยู่ ในระดับดีมาก  ( X = 4.03 ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาคน และสังคม (ด้านสาธารณสุข)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.86
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.80
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.70
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	3.63
	ดี

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	3.50
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.63
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	3.43
	ด

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	3.63
	ดี

	ภาพรวม
	๓.๖๕
	ดี


                              (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ ในยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมภาพรวม (ด้านสาธารณสุข) มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี                  ( X = ๓.๖๕ ) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย(ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)

    ๑.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.66
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.53
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.36
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	3.39
	ดี

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	3.34
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.66
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	3.66
	ดี

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	3.71
	ดี

	ภาพรวม
	3.53
	ดี



                (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ           ในยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อยภาพรวม (ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี (  X = 3.53  )
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ(ด้านการส่งเสริมอาชีพ)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.04
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	2.96
	ปานกลาง

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	2.99
	ปานกลาง

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	2.95
	ปานกลาง

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	3.07
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.06
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	3.01
	ดี

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	2.90
	ปานกลาง

	ภาพรวม
	2.99
	ปานกลาง



          (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ           ในยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านเศรษฐกิจภาพรวม (การส่งเสริมอาชีพ)  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง  ( X = 2.99 ) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.94
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.97
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	4.04
	ดีมาก

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	๓.80
	ดี

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	๓.90
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.77
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	3.84
	ดี

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	3.85
	ดี

	ภาพรวม
	๓.88
	ดี



   (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ                ในยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี ( X = ๓.88 ) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการบริหารจัดการองค์กร
    ๑.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	4.02
	ดีมาก

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.82
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.72
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ
	3.57
	ดี

	๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ /  กิจกรรม
	3.54
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.73
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	3.87
	ดี

	๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	3.88
	ดี

	ภาพรวม
	3.76
	ดี



      (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ           ในยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการบริหารจัดการองค์กร ภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี ( X = ๓.76 ) 


    ข้อเสนอแนะ

ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปีงบประมาณ ๒๕60 เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระทั้งในภาพรวมและในแต่ละยุทธศาสตร์ ประชาชนและกลุ่มตัวอย่าง ได้ให้ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นในแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน



   ๑.๑ ควรจัดสรรงบประมาณโครงการตามลำดับความสำคัญและพัฒนาให้ครอบคลุมทั่วทั้งตำบล
   ๑.๒ ควรมีการปรับปรุงเรื่องไฟฟ้าส่องทาง ในบริเวณที่สาธารณะหรือทางสัญจร
   ๑.๓ ควรมีมาตรการในการควบคุมปัญหาเรื่องขยะมูลฝอยรวมทั้งการทิ้งขยะ และการกำจัดขยะในชุมชน
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคม
   ๒.๑ การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืนควรส่งเสริมการทำโครงการ/กิจกรรมอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะกิจกรรมของศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำเทศบาลตำบลเขาพระ

   ๒.๒ ควรสนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มากขึ้น เช่น การจัดสรรงบประมาณให้แก่วัด/หมู่บ้าน, ส่งเสริมการจัดกิจกรรมปราชญ์ชาวบ้าน อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งการจัดกิจกรรมเพื่อถ่ายทอดความรู้ให้แก่เยาวชนฯ

   ๒.๓ ควรส่งเสริมให้โรงเรียนมีกิจกรรมการเรียนการสอนในการสืบทอดศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
   ๒.๔ ควรส่งเสริมสุขภาพ ส่งเสริมการออกกำลังกายอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดหาอุปกรณ์ และสถานที่ออกกำลังกายให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ในตำบลเขาพระ
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย
  ๕.๑ ควรจัดสรรงบประมาณสนับสนุนงาน อปพร. ของตำบลเขาพระ
  ๕.๒ ควรมีการวางแผนส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ครอบคลุมและต่อเนื่อง มีการประชาสัมพันธ์และเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
  ๔.๑ เทศบาลตำบลเขาพระควรมีการส่งเสริมอาชีพในชุมชนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง
  ๔.๒ เทศบาลตำบลเขาพระควรมีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเขตตำบลเขาพระอย่างต่อเนื่อง

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๕.๑ ควรส่งเสริมและรณรงค์ให้หมู่บ้าน/ชุมชน มีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร
๖.๑ ควรมีการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรตามตำแหน่งหน้าที่รับผิดชอบ เพื่อพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
  (ปี 2559 – 256๑)





  (ปี 2558 – ๒๕๖๐)2560)





  (ปี 25๖๐ – ๒๕๖๒)2560)
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